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AGENZIA REGIONALE SANITARIA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO,
NEL PROFILO PROFESSIONALE “ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CONTABILE AREA

DEGLI ISTRUTTORI, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO”

Con Decreto del Direttore dellAgenzia Regionale Sanitaria n. 167 del 30 ottobre 2025 sono state
approvate le graduatorie parziali dei candidati ammessi ed esclusi in relazione alle posizioni lavorative
per la copertura di n.1 posto vacante per il profilo professionale “Assistente amministrativo contabile
area degli istruttori, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato”.

Il Direttore del’ARS e i componenti della Commissione incaricata per la procedura concorsuale, al fine
di garantire massima trasparenza alla procedura, stabiliscono quanto segue:

e COLLOQUI INDIVIDUALLI

| colloqui seguiranno I'ordine cronologico di convocazione dei candidati che rispecchia, a sua volta,
I'ordine cronologico di presentazione della domanda di partecipazione al Concorso.

Il colloquio orale, previsto dall’art.7 e regolato dall’art. 8 commi 2-3-4 del Bando di cui all’Allegato
B del Decreto del Direttore dellAgenzia Regionale Sanitaria n. 121/ARS del 31/07/2025, avra una
durata massima di quindici (15) minuti;

Il colloquio orale vertera sulle materie indicate al comma 2 dell’art. 8 Del Bando, Allegato B;

Si prende atto, come da art. 7 comma 2 dell’Allegato B del Bando, che i candidati ammessi alla
prova orale hanno riportato una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta e che per le prove
relative alla conoscenza inglese e alle conoscenze informatiche € previsto un giudizio di idoneita.
Nel caso di inidoneita anche in una sola delle due prove (inglese o informatica) il concorso non
potra essere ritenuto superato, come esplicitato dagli artt. 7 e 8 del Bando, Allegato B;

La prova relativa alla conoscenza della lingua inglese vertera nella lettura e comprensione di un
breve testo da un documento fornito dalla Commissione;

La prova relativa alle conoscenze informatiche vertera sull’'utilizzo del pacchetto Office;

Vengono predisposte buste in numero pari ai candidati ammessi piu 2, affinché ogni candidato
possa scegliere tra minimo tre buste. Le buste contengono 2 domande inerenti alle materie indicate
e specificate nell’art.8 del Bando. Ciascun candidato & chiamato a estrarre a sorte, dall’apposito
bussolotto, un numero corrispondente ad una delle buste appositamente predisposte. Il candidato
e chiamato a rispondere alle due domande contenute nella busta oggetto del colloquio.

e CRITERIPER LA VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

La Commissione competente per la valutazione del colloquio previsto all’art.7 del Bando di cui al
Decreto ARS n.121/2025 richiama i criteri gia esplicitati nel verbale n.1 del 10/10/2025.
Le argomentazioni svolte dai candidati saranno valutate in relazione:

allaconoscenza dell’argomento (completezza delle risposte; attinenza delle risposte alle domande);
alla chiarezza espositiva e del linguaggio utilizzato;

Ogni risposta verra pertanto valutata secondo i criteri sopra riportati.

I1 Presidente della Commissione
Direttore dell’ Agenzia Regionale Sanitaria
(prof.ssa Flavia Carle)
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